
هل ترى أن راتبك الأساسي مقارنة بمهامك الوظيفية مرضٍ ؟
10 ردود

هل يقوم مديرك بمناقشة أدائك وتطويره؟
10 ردود

هل تشعر بالأمان الوظيفي؟
10 ردود

هل تتوفر لك المعلومات اللازمة للقيام بعملك بشكل كامل؟
10 ردود

هل يتعامل مديرك بعدالة وشفافية؟
10 ردود

استبيان قياس رأي الموظفين / الموظفات
10 ردود

نشر التحليلات

نسخ

راضي تمام
راضي
محايد
غير راضي
غير راضي تماما

20‎%‎
30‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
محايد
لا اوافق
لا اوافق بشدة

40‎%‎

60‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
محايد
لا اوافق
لا اوافق بشدة

20‎%‎
30‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
محايد
لا اوافق
لا اوافق بشدة

20‎%‎

10‎%‎

70‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
محايد
لا اوافق
لا اوافق بشدة

20‎%‎

80‎%‎

20‏/5‏/2026، 11:35 ص استبيان قياس رأي الموظفين / الموظفات

https://docs.google.com/forms/d/1YcpXWdonOM6wHlWaaIO-Hi0og3Kg4Xr46RGLF74N59U/viewanalytics 1/4

https://docs.google.com/forms/d/1YcpXWdonOM6wHlWaaIO-Hi0og3Kg4Xr46RGLF74N59U/edit#start=publishanalytics


هل تتلقى التدريب المطلوب لعملك؟
10 ردود

هل الجمعية تقدم الدعم عند الظروف الشخصية الطارئة؟
10 ردود

هل تعتقد أن التحفيز يزيد من إنتاجيتك؟
10 ردود

هل أنت مستعد للتواجد خارج ساعات العمل إذا لزم الأمر؟
10 ردود

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
محايد
لا اوافق
لا اوافق بشدة

10‎%‎

20‎%‎

70‎%‎

نسخ

راضي تماما
راضي
محايد
غير راضي
غير راضي تماما

10‎%‎

90‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
محايد
لا اوافق
لا اوافق بشدة

20‎%‎

80‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
محايد
لا اوافق
لا اوافق بشدة

10‎%‎

20‎%‎

70‎%‎
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